THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG

[bookmark: _Hlk215640511]Địa điểm làm việc: Công ty CP Bia Sài Gòn – Miền Tây, tại Khu CN Trà Nóc, TP Cần Thơ.
Vị trí: Chuyên viên cao cấp về Công nghệ thông tin kiêm kế toán.
Hình thức làm việc: Trực tiếp, toàn thời gian.

[bookmark: _Hlk215640762]Chúng tôi là một Công ty bia thuộc Tập đoàn sản xuất bia hàng đầu Việt Nam, vận hành theo tiêu chuẩn quốc tế về An toàn – Chất lượng – Bền vững. Môi trường làm việc năng động, lấy con người làm trung tâm, khuyến khích đổi mới và tư duy cải tiến liên tục.
Tại đây, mỗi thành viên được làm việc ttrong top 100 doanh nghiệp có môi trường làm việc tốt nhất Việt Nam, có cơ hội phát triển nghề nghiệp rõ ràng, được tham gia đào tạo và đóng góp trực tiếp vào hoạt động vận hành của Tập đoàn.
I. MÔ TẢ CÔNG VIỆC
1. Yêu cầu về công việc IT:
· Quản trị hệ thống mạng văn phòng, hệ thống camera giám sát, các thiết bị về Công nghệ thông tin (CNTT) trong toàn công ty.
· [bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]Tham mưu, giúp việc cho Trưởng Phòng trong công việc giám sát thiết bị CNTT, phần mềm kế toán, phần mềm văn phòng.
· Tham gia xây dựng, áp dụng, duy trì và không ngừng cải tiến các Hệ thống quản lý: Website, CNTT, camera,…
· Chủ động tìm hiểu, nghiên cứu các phần mềm tiện ích hay, đáp ứng yêu cầu phát triển của Công ty.
· Lập trình và viết phần mềm khi có yêu cầu.
2. Yêu cầu về công việc kế toán:
· Thực hiện công việc kế toán kho, Tài sản cố định – công dụ dụng cụ.
· Lập báo cáo; đối chiếu số liệu; kiểm kê các kho với phần mềm kế toán hàng tháng.
· Phân tích tình hình sử dụng TSCĐ - CCDC; đề xuất giải pháp tăng hiệu quả sử dụng hợp lý.
II. YÊU CẦU ỨNG VIÊN
1. Trình độ
· Tốt nghiệp đại học chuyên ngành: Công nghệ thông tin, kế toán hoặc các ngành có liên quan.
2. Kinh nghiệm
· Ưu tiên ứng viên có tối thiểu 1–3 năm kinh nghiệm làm việc công nghệ thông tin kiêm kế toán.
3. Kỹ năng – Tố chất
· Tư duy logic và phân tích hệ thống: giúp xử lý cả lỗi phần mềm và sai lệch số liệu 
· Kỹ năng giải quyết vấn đề: nhanh chóng xác định nguyên nhân và đưa ra hướng xử lý 
· Quản lý thời gian hiệu quả: cân bằng giữa công việc IT và kế toán, đặc biệt trong kỳ quyết toán.
· Giao tiếp và phối hợp tốt: làm việc với nhiều phòng ban như Kế toán, Nhân sự, Sản xuất.
· Tinh thần tự học cao: chủ động cập nhật công nghệ mới và quy định pháp luật
III. QUYỀN LỢI
· Thu nhập hấp dẫn, cạnh tranh, tương ứng theo năng lực.
· Thưởng KPI, thưởng dự án cải tiến, lương tháng 13, đánh giá tăng lương hàng năm.
· Chế độ BHXH – BHYT – BHTN + bảo hiểm tai nạn 24/24, quà sinh nhật, lễ, tết….
· Tiền ăn giữa ca, đồng phục, bảo hộ lao động.
· Được đào tạo nâng cao về chuyên môn
· Lộ trình nghề nghiệp rõ ràng: chuyên viên  quản lý  quản lý cấp cao
[bookmark: _Hlk215640801]IV. CÁCH THỨC ỨNG TUYỂN
· Hồ sơ: Thư đăng ký ứng tuyển (nêu quá trình học tập, làm việc và công tác; các thành tích nổi bật đã đạt được); Sơ yếu lý lịch, Giấy xác nhận thông tin cư trú, CCCD và các bằng cấp (bằng tốt nghiệp, bằng phổ thông trung học, bảng điểm tốt nghiệp và các chứng chỉ có liên quan), Giấy khám sức khỏe không quá 06 tháng (có khám sức khỏe bệnh nghề nghiệp); 02 tấm ảnh 3x4; số điện thoại, địa chỉ liên lạc.
· Cách thức nộp hồ sơ: nộp trực tiếp tại Phòng Nguồn lực Nhân sự & Hành chính Công ty CP Bia Sài Gòn - Miền Tây. KCN Trà Nóc, P.Thới An Đông, TP.Cần Thơ, hoặc scan hồ sơ gởi email về địa chỉ: sabecomientay@mientay.sabeco.com.vn, bản chính mang theo khi phỏng vấn. 
· Hạn chót nhận hồ sơ ngày ……………………………………………...
  Liên hệ để biết thêm thông tin: Ms Trang – Phòng Nguồn lực nhân sự & hành chính
  Điện thoại: 0772 892 777 (Giờ hành chính) 

